
Referat Horisonten  

 

Mødeforum  Skolebestyrelsesmøde Horisonten 

Dato og 

tidsrum 

22/9026 17.00-20.00 

Horisonten afd. Vejby 
Femgårdsvej 6 
3210 Vejby 
 

Deltagere Nina Sommer (forældre), Katrine Buchholt (forældre), Kenneth Nygaard 
(medarbejder), Christian Andersen (skoleleder), Ida Schultz 

(udviklingskonsulent), Amanda Santos Munck (forældre), Lone Carlsson 
(medarbejder), Kim Lehmann Lassen (forældre), Pernille Gersbo Sølling 
(afdelingsleder) og Cecilie Schoug Holmer (afdelingsleder). 
 

Fraværende  Gabriella Troldahl Meyer (forældre), Kathrine Larsen (forældre), Louise Pelt 

(forældre) 

Ordstyrer Katrine Buchholt 

Referent  Ida 

 

Pkt. Dagsorden og referat  

 Emne: Meddelelser 20 minutter 17.00-17.20 
 

 

Ref. Medarbejderrepræsentanter 
Vi er i gang med det nye skoleår, det kan mærkes at vi har travlt. Det er rimelig normalt, 
her i starten af skoleåret. Der er meget nyt personale. Det er en meget stor mundfuld, at 
der også skal løbe kompetenceudvikling.  

 
Ledelsen 

Vi har udvidet med en specialbørnehave,1 specialiseret klasse i Ramløse, 3 klasser i 
Vejby, 1 i Græsted og 1 i Esrum. Det betyder også at der er startet 31 nye medarbejdere 
her til skoleåret.  
 
Vi har omlagt et kommende aftensmøde til personalets arbejde med elevhandleplaner og 

revisitationsproces, så personalet får lidt mere tid til dette arbejde for de 240 elever. 
 
Flextrafik har været i medierne. Vi er også meget opmærksomme på flextrafik, og 
udarbejder klager og indmelder dem hver gang, vi får kendskab til episoder der ikke er i 
orden. 
 

Horisonten overtog officielt specialbørnehaven 1/8, men ledelsesmæssigt først 1/10. 
Vi har fået ny afdelingsleder i Ramløse, som starter 1/11. 
 
Vi afventer det endelige budget for 2027-2030. Horisonten kommer til at udmønte 

besparelser indenfor de parametre, som er besluttet for 2027. 
 

1. Emne: Rundvisning på afd. Vejby v/ Pernille og Cecilie 
Hvem har punktet: Pernille og Cecilie 
Tid: 30 minutter 17.20-17.50 
Indhold i og formål med punkt: Bestyrelsen bliver vist rundt på afdelingen og 
introduceres til afdeling Vejby med udviklingsfokus og målgruppe. 
  

Ref. Pernille og Cecilie viser bestyrelsen rundt på afdeling Vejby.  

 Aftensmad 17.50-18.10 

2. Emne: Klage vedr. Ditobus 
Hvem har punktet: Christian 
Tid: 15 minutter 18.10-18.25 
Indhold i og formål med punkt: Orientering om klage vedr. Ditobus  

Ref. Bestyrelsen orienteres om en klage vedr. Ditobus. 
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3.  Emne: Revidering af skolebestyrelsens forretningsorden jf. specialbørnehaven 

Hvem har punktet:  
Tid: 10 minutter 18.25-18.35 
Indhold i og formål med punkt:  
Forretningsordenen skal revideres, således det fremgår, at den ene af de 7 

forældrepladser er reserveret til forældre af specialbørnehaven.  
  

Ref. Forretningsordenen revideres på baggrund af, at specialbørnehaven nu også er en del af 

bestyrelsen på Horisonten.  

 

Følgende passage ” Forældrerepræsentanterne sammensættes på tværs af Horisontens 

afdelinger så vidt det er muligt, jf. Styrelsesvedtægtens kap. 4, stk. 3” erstattes af ”Den 

ene af de 7 forældrepladser er reserveret til forældre af specialbørnehaven. Herudover 

sammensættes, så vidt muligt, bestyrelsen, så forældrerepræsentanterne repræsenterer 

af Horisontens afdelinger. Hvis den ene plads ikke kan besættes i specialbørnehaven 

varetager en suppleant pladsen indtil næste års valg i specialbørnehaven jf. 

Styrelsesvedtægtens kap. 4, stk. 3”  

 

 Emne: Høring vedr. Feriekalender 27/28 og 28/29 
Hvem har punktet: Christian 
Tid: 10 minutter 18.35-18.50 
Indhold i og formål med punkt: 
Det kommunale udkast til ferieplan for skolerne er klar. Bestyrelserne kan give input til 
planen. 
 

Spørgsmålet er om I foretrækker at ændre på juleferien i 2028/2029? 
 
2027/2028: 

Skolestart: 9. august 2027 og sidste skoledag fredag den 23. juni 2028 
 
Fri 

• Efterårsferie: uge 42 

• Juleferie 18. december til og med 3. januar 
• Vinterferie: uge 7 
• Påskeferie: 8. april til og med 17. april 
• Fredag efter Kristi Himmelfartsdag: 26. maj 
• 2. pinsedag: 5. juni 

 
2028/2029: 

Skolestart: 14. august 2028 og sidste skoledag fredag den 29. juni 2029 
 
Fri 

• Efterårsferie: uge 42 

• Juleferie fra 22. december til og med 7. januar  
• Vinterferie: uge 7 

• Påskeferie: 24. marts til og med 2. april 
• Efter Kristi Himmelfartsdag: fredag 11. maj 
• 2. pinsedag: 21. maj 
• 2. juni: Grundlovsdag 

 
  
 

 Bestyrelsen giver den tilbagemelding at juleferien 28/29 er fint placeret. 
 

5. Emne: Udarbejdelse af årshjul for skolebestyrelsen for skoleåret 2627 
Hvem har punktet:  

Tid: 45 minutter 18.50-19.35 

Indhold i og formål med punkt: Vi drøfter hvilke emner bestyrelsesmedlemmerne 
gerne vil have på dagsorden i indeværende skoleår, og hvad vi skal arbejde strategisk 
med hen over året. 
  

Ref. Bestyrelsen vil have følgende på dagsorden i skoleåret 26/27: 
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• Principper for fællesskabsfremmende (forældredrevne) aktiviteter – evt. med 

brug af skolens lokaler og i forhold til fødselsdage. Inspirationskatalog – hvad er 
fællesskabsfremmende aktiviteter på Horisonten, som kan drøftes i klasserne og 
hos forældrene på forældremøder. 
 

• Opfølgning på handleplan ift. mobning. Status på Horisontens arbejde ift. 
mobning og handleplan. 
 

• Princip for drikkevarer, sukker og chips mm i skoletiden. Både ift. personale og 
elever. 

 

6. Emne: Spørgsmål til administration og politisk niveau 
Hvem har punktet: Ida 
Tid: 10 minutter 19.35-19.45 
Indhold i og formål med punkt:  

  
Ref. • Hvad er planen for den terapeutiske behandling ift. til RO? 

 
• Hvad er udsigten til udvidelsen af Horisontens legeplads i Ramløse, idet elevtallet 

er fordoblet ift. de oprindelige elevtal, ligesom at eleverne har sværere 
problematikker. 

 

7. Emne: Aktuelle elevtal 
Hvem har punktet: Ida 
Tid: 5 minutter 19.45-19.50 
Indhold i og formål med punkt: 
  

Ref. Bestyrelsen præsenteres for de aktuelle elevtal over indskrevne elever. 

 

Evt. Eventuelt 19.50-20.00 

 
Foreningen Skole og Forældre vil gerne understøtte skolebestyrelser fx ift. tilsyn. 
Kim undersøger mulighederne. 

 

 
 
 


